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Rapport de la Présidente 
Les années se suivent et… ne se ressemblent pas 
toujours.
2015 aura été particulièrement chargée.
Le comité s’est réuni 6 fois pour une séance d’envi-
ron 2 heures. Si les affaires courantes ne posent 
pas de problèmes en terme de fonctionnement, 
elles sont toujours plus nombreuses et notre se-
crétaire générale ainsi que l’adjointe administrative ont très souvent été 
au bord de l’épuisement. Malgré cela, vous aurez lu dans les derniers 
bulletins AVANTI que des nouveautés ont été préparées qui entrent en 
vigueur au début de 2016. 
La nouvelle maquette du bulletin a été fort bien reçue et nous en sommes 
particulièrement heureuses car c’est notre carte de visite. Il faut féliciter 
tout particulièrement Anne qui a eu les idées pour sa présentation plus 
lisible et moderne. Le travail technique de mise en page et d’ordonnan-
cement a été réalisé par notre fi dèle imprimeur Jordi.
Les nouveaux relais dans le Nord Vaudois et sur la Côte ne démarrent 
qu’en 2016, mais la préparation a beaucoup occupé Anne Schaer Tasic 
en particulier. Préparer le cahier des charges, s’entretenir avec les can-
didates aux postes de coordinatrices, les informer sur l’association, son 
fonctionnement, les coacher, tout cela pour deux nouvelles régions, 
prend du temps. 
Pour que tout fonctionne parfaitement, il a fallu prévoir un équipement 
informatique pour chaque coordinatrice et notre centrale téléphonique 
s’avérant insuffi sante sera changée sous peu. 
La collaboration avec l’Ecole des Grands Parents se passe très bien. Le 
projet commun « Lis-moi une histoire » a été récompensé par le Prix de 
la Société vaudoise d’utilité publique (SVUP), l’argent venant de la BCV. 
Ce projet se développe. Des bénévoles dument formées par une comé-
dienne professionnelle se rendent dans des écoles, des jardins d’enfants 
et des bibliothèques et de très jeunes enfants viennent écouter une ou 
des histoires. 
Les nombreuses activités poursuivent leur route. Si le nombre de membres 
n’a pas augmenté, nous restons stables à quelque 1600  membres, le 
nombre de personnes qui participent aux activités a considérablement 
augmenté. Les statistiques ci-après le démontrent aisément. Cela signifi e 
davantage d’inscriptions, de téléphones, de demandes de renseigne-
ments. Les postes d’Anne Schaer Tasic à 80 % et de Doris Sanchez à 
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70 % (plus 30 % pour les guides) sont maintenant trop justes. Cela a 
conduit le comité a décidé de demander une rencontre extraordinaire 
avec le Service des assurances sociales et de l’hébergement (SASH), notre 
subventionneur principal, afi n de tenter d’obtenir un demi-poste de ré-
ceptionniste supplémentaire. La démarche a débuté en octobre 2015 et 
la rencontre a eu lieu fi n janvier 2016. Le présent rapport concerne 2015, 
mais nous vous communiquons déjà la réponse arrivée tout dernière-
ment : réponse positive ! Nous en sommes très reconnaissants. Ce résul-
tat prouve une fois encore que le travail du MdA est reconnu et apprécié 
et que les autorités nous font confi ance. Nous allons maintenant cher-
cher la 3ème perle rare ! A ce jour nous avons reçu plus de 180 dossiers !
Les communes qui organisent une fête pour accueillir leurs retraités 
nous convient régulièrement à être présents. Les membres du comité s’y 
rendent le plus souvent à deux et font ainsi connaître notre association. 
Je tiens à les remercier ici pour le temps qu’ils consacrent à ces moments 
d’ouverture. 
L’année 2015 s’est terminée par le désormais traditionnel apéritif de Noël 
qui a de nouveau réuni quelque 100 personnes dans nos locaux. 
L’Association se porte bien, se développe et les retours que nous avons 
sont toujours bons et encourageants.
C’est donc le moment de dire un très grand MERCI à Anne et à Doris 
pour l’immense travail fourni, cela toujours dans la bonne humeur. Les 
bénévoles ont bien sûr aussi droit à nos remerciements, sans elles, nous 
ne pourrions pas fonctionner. 

Edna Chevalley, présidenteEdna Chevalley, présidente
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Rapport de la secrétaire générale 
2015 fut une année extrêmement bien remplie, 
avec un succès grandissant pour nos différentes 
activités et de ce fait un essouffl ement de Mme 
Sanchez et moi-même car il devient diffi cile de ré-
pondre à toutes les demandes et obligations liées à 
la bonne marche de l’association. 
Vous pourrez constater, dans le graphique « Déve-
loppement des activités », que de 2010 à 2015, le 
nombre de participants aux activités ponctuelles a 
augmenté de presque 50 %, quant aux activités régulières, l’augmenta-
tion a été de 35 % ! Même si cette augmentation a été progressive, elle 
a été très importante entre 2014 à 2015. 
D’autre part, il y a eu 941 personnes différentes qui ont suivi une ou des 
activités au MdA, ce qui fait 12 % de plus qu’en 2014. Ces personnes 
se répartissent sur 51 activités. Pour une association telle que la nôtre, 
le fait d’avoir plus de la moitié de nos membres qui sont actifs est très 
positif puisque cela veut dire que les activités plaisent et donnent envie 
d’y participer. 
En raison de ce développement important, il a été décidé d’engager une 
secrétaire – réceptionniste afi n de renforcer notre équipe. Nous avons 
également décidé de développer nos activités dans d’autres endroits du 
canton et, début 2016, deux antennes du MdA se sont ouvertes dans le 
Nord vaudois et sur la Côte avec Mmes Armanda Cotter et Ludivine Guex 
comme coordinatrices. Nous nous réjouissons déjà de vous faire décou-
vrir tout prochainement leurs propositions d’activités.
Autre changements importants dans nos locaux, l’association Alzheimer 
Vaud nous a quitté afi n de prendre des bureaux plus grands. Deux bu-
reaux ont été repris par deux associations différentes. Il s’agit de l’ARLD, 
Association des logopédistes diplômés, et INTEGRAS, Association pro-
fessionnelle pour l’éducation sociale et la pédagogie spécialisée. Nous 
leur souhaitons encore la bienvenue dans nos murs. 
Et fi nalement, l’Ecole des Grands-parents a été d’accord d’échanger son 
bureau, ce qui nous a permis d’aménager une nouvelle salle de cours 
pour nos activités. Un grand merci à elle. 
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Statistiques 2015
Age des membres  

100 ans 1

90 – 99 ans 54

80 – 89 ans 329

70 – 79 ans 423

60 – 69 ans 164

50 – 59 15

<50 ans 7

Total 993 Répartitions des membres dans le canton

Lausanne 661

Grand-Lausanne 564

Dès 1100 290

Total 1515

Activités ponctuelles
Nombre de personnes

Activités régulières
Nombre de personnes

2010 826 11 384

2011 926 13 491

2012 828 13 130

2013 1941 40ème anniversaire 10 653

2014 1180 14 650

2015 1614 15 312

Activités régulières
Nbre de 

pers. 
Nbre de 
séances

Nbre de séances

Menuetto-Repetitions 15 375 25x

Bridge 10 400 40x

Conseils Juridiques 32 32 16x

Curling 18 720
2x/sem d’octobre à mars (20) – 

40 séances

Cyclo 3 17 408 24x

Danses Du Monde 14 294 21x

Echecs 6 432 72x

Ecriture 10 100 10x/an

Espagnol 6 95 17x

Gym Âge D’or 60 2340 39x 5x/sem – 195 séances

Gym Âge D’or – d’été 23 115 5x 3x/sem – 15 séances

Gym Yoga 14 476 34x

Informatique-tablettes 106 151 66x(42 privés, 12 tablettes et 

Italien 20 600 30x

Jass 20 920 46x

Marcheurs 8 165 mars à novembre (20)

Pétanque 10 320 1x/sem de mars à octobre (32)

Pétit déjeuner 5 105 21x

Qi Gong 18 540 2xsem (30) – 60 séances

è
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Activités ponctuelles Nbre de pers. Nbre de séances

Apéritif de Noel 87 1

Assemblee générale 87 1

Bus voyages 29 3

Echange autour d’un menu 38 5

Exposé du matin 137 6

Improvisation Théatrale-Cours 180 15

L’art et le Christianisme 90 16

La némoire parlons-en 140 20

Minibus 244 18

Prévoyance funeraire 25 2

Spectacle de la Rampe 53 1

Yoga des yeux 120 15

Revue de Servion 38 1

Atelier du rire 15 3

Bridge cours debutants 80 10

Bridge découverte 6 2

Conférence formalites juridiques 34 3

Conférence avasad 21 1

Fondation de l’hermitage 45 2

Bien-être dans tous ses etats 15 3

Théatre-differents spectacles 111 4

Visite de morges 8 1

Dessin d’observation 11 2

Total 1614 135

soit env. 40 % d’augmentation

Activités régulières
Nbre de 

pers. 
Nbre de 
séances

Nbre de séances

Rami 10 460 46x

Scrabble 8 352 44x

Sophrologie 13 390 30x

Tai Chi Morges+Nyon 24 832 35x

Tarot 6 210 35x

Tennis de table 15 3000 5x/sem (40) – 200 séances

The Dansants Lausanne 40 320 8x

The Dansants Nyon 47 797 17x

Theâtre-Repetitions 10 370 37x

Total 585 15 319  1236 séances / 810 en 2014

soit env. 5 % d’augmentation
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Le bénévolat au MdA Vaud
155 bénévoles se sont mis au service du MdA mais sur-
tout au service de la population par le biais de nos acti-
vités. Ces bénévoles ont effectué plus de 4210 heures 
sans compter le temps que les cinquante guides d’accueil 
consacrent à faire visiter la ville (11 485 personnes en 
2015).
Cette année, deux projets se sont développés : Livres à 
vous, avec l’aide de M. François Blanc, coordinateur bé-
névole, a vu le partenariat avec différentes bibliothèques 
se développer puisque Cheseaux, Echallens, Bussigny et 
en 2016, Nyon, ont rejoint le projet.  
Lis-moi une histoire, en partenariat avec l’Ecole des 
Grands-Parents. Ce projet a remporté un prix lors du 

concours de la SVUP (Société Vaudoise d’Utilité Publique). 
Il permet à des seniors de faire des lectures pour des enfants, que ce soit 
en garderies, écoles ou bibliothèques. Le projet a démarré en septembre 
avec la formation de 14 bénévoles. Mme Rita Gay, comédienne, leur 
donne, durant une journée, des outils afi n qu’ils se sentent plus à l’aise 
lors de leurs interventions. Plusieurs personnes sont déjà actives dans 

Bénévoles Nbre de pers. Nbre heures Nbre bénéfi ciaires

Accueil 40 Semx3h 6 720 Toute personne en lien avec le MdA

Comité 8 144

Guides d’accueil 50 11 485

La Rampe-13 Spectacles 10 560 670

Lecture de groupe 10 307 89

Lecture individuelle 12 536 16

Livres à vous 11 191 21

Lis-moi une histoire 14

Marcheurs 5 80 156

Menuetto-13 Concerts 12 312 480

Présidente 1 80

Responsables activités 40 
Semx2h

16 1280
Tous les bénéfi ciaires 

des activités

Totaux 155 4210 12 917

LIVRES À VOUS
L i v r a i s o n  g r a t u i t e  à  d o m i c i l e

Vous aimez lire mais vous avez des difficultés à 
vous déplacer, même temporairement ?

Les documents empruntés dans votre bibliothèque 
sont livrés directement et gratuitement à votre 
domicile.
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les bibliothèques et garderies et les premières lectures dans les écoles 
devraient avoir lieu en 2016. 
Lors du démarrage de cette activité, une stagiaire éducatrice en garderie 
nous a sollicité afi n de mettre en place les lectures sur son lieu de stage. 
Elle a pu faire les constats suivants : un niveau de concentration surpre-
nant de la part d’enfants de 3 – 5 ans, des notions de calme, de respect 
et d’écoute face à une personne qu’ils ne connaissaient pas. D’autre part, 
plusieurs parents ont raconté que leur enfant jouait à être la bénévole 
afi n de lire des histoires à leurs peluches. 
Ces différents constats ont amené la garderie à mettre cette activité dans 
sa ligne pédagogique. Nous n’aurions jamais imaginé un tel impact mais 
nous sommes très heureux de ce développement. 
Dans les bibliothèques, c’est par contre un peu plus compliqué puisque 
des enfants de tout âge sont présents. Il faut donc une grande faculté 
d’adaptation aux bénévoles qui font ces lectures. 
Les lecteurs bénévoles en EMS ou à domicile sont également très ac-
tifs mais la diffi culté rencontrée, comme pour Livres à vous, est de se 
faire connaître des bénéfi ciaires afi n qu’ils fassent appel à nous. Malgré 
tous nos efforts, cela reste diffi cile et la meilleure « tactique » est encore 
le bouche-à-oreille…donc parlez-en autour de vous !
Ces deux projets vont se développer également dans les nouvelles ré-
gions, lors de l’ouverture des deux antennes dans le Nord vaudois et sur 
la Côte. 
Je ne peux bien sûr pas citer tous les types de bénévolat ayant 
lieu au MdA mais un très grand MERCI à tous les bénévoles qui 
s’engagent pour que le MdA bouge !
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ACCUEIL 40 semx3h, 6

COMITE, 8

GUIDES D'ACCUEIL, 50

LA RAMPE-13 spectacles, 10

LECTURE DE GROUPE, 10
LECTURE INDIVIDUELLE, 12

LIVRES A VOUS, 11

LIS-MOI UNE HISTOIRE, 14

MARCHEURS, 5

MENUETTO-13 concerts, 12

PRESIDENTE, 1

RESPONSABLES ACTIVITES 40 semx2h, 16

MdA Vaud 2015 - 141 bénévoles - 4'210 h 

Total de bénéficiaires de presta@ons bénévoles: 12'917 dont 11'485 pour les guides d'accueil et 1'432 
pour les autres ac@vités.

Bénévoles 2015 (141 bénévoles – 4210 heures)

Total des bénéfi ciaires de prestations bénévoles : 12 917 personnes, dont 
11 485 pour les guides et 1432 pour les autres activités bénévoles
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APERITIF DE NOEL, 87

ASSEMBLEE 
GENERALE, 87

BUS VOYAGES, 29

ECHANGE AUTOUR D'UN MENU, 38

EXPOSE DU MATIN, 137

IMPROVISATION THEATRALE-COURS, 180

L'ART ET LE CHRISTIANISME , 90

LA MEMOIRE PARLONS-EN, 140

MINIBUS, 244

PREVOYANCE FUNERAIRE , 25

SPECTACLE DE LA RAMPE, 53

YOGA DES YEUX, 120

REVUE DE SERVION, 38

ATELIER DU RIRE, 15

BRIDGE COURS DEBUTANTS, 80

BRIDGE DECOUVERTE, 6

CONFERENCE FORMALITES JURIDIQUES, 34

CONFERENCE AVASAD, 21

FONDATION DE L'HERMITAGE, 45 BIEN-ÊTRE DANS TOUS 
SES ETATS, 15

THEATRE-
DIFFERENTS 

SPECTACLES, 111 VISITE DE MORGES, 8

DESSIN D'OBSERVATION, 11

MdA Vaud - Ac*vités ponctuelles - 1614 personnes

MdA 2015 – Activités ponctuelles 
= 1614 personnes

MdA Vaud 2015 – Activités régulières 
585 personnes = 15 319 personnes

MENUETTO-REPETITIONS, 15

BRIDGE, 10

CONSEILS 
JURIDIQUES, 32

CURLING, 18
CYCLO 3, 17

DANSES DU MONDE, 14

ECHECS, 6

ECRITURE, 10

ESPAGNOL, 6

GYM ÂGE D'OR, 60

GYM ÂGE D'OR  - D'ETE, 23

GYM YOGA, 14

INFORMATIQUE-tableJes, 106
ITALIEN, 20

JASS, 20
MARCHEURS, 8

PETANQUE, 10

PETIT DEJEUNER, 5

QI GONG, 18

RAMI, 10

SCRABBLE, 8

SOPHROLOGIE, 13

TAI CHI MORGES+NYON, 24

TAROT , 6

TENNIS DE TABLE, 15

THE DANSANTS LAUSANNE, 40

THE DANSANTS NYON, 47
THEÂTRE-REPETITIONS, 10
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Répartition des âges des membres 
en 2015 – 993 personnes

0
200
400
600

100 ans 90-99 ans 80-89 ans 70-79 ans 60-69 ans 50-59 <50 ans
1 54 329 423 164 15 7

Répar&&on des âges des membres en 2015
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Le Comité en 2015 : 
Présidente : Edna Chevalley, Vice-président : Raymond Grec, 
Membres : Antoine Courvoisier, Marie Gaillard, Claude Giger,  Martine 
Jacquet, Daniel Kandaouroff, Chantal Lambiel, Franco Mantero.

Nos remerciements vont en particulier aux organismes qui nous 
soutiennent :
La Fondation Inverni
Le Service des assurances sociales et de l’hébergement 
du canton de Vaud (SASH)
Le Département de la Formation, de la Jeunesse et de la Culture 
du canton de Vaud
La Ville de Lausanne – Service Social et Service de la Culture
L’Oreille qui parle
La SVUP
La BCV
ainsi qu’à tous nos membres donateurs.

Service des assurances 
sociales et de 
l'hébergement 
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