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Rapport de la Présidente 
L’année 2014 est ainsi la deuxième année suivant 
notre grande fête du 40ème. Il est temps de faire 
un petit bilan en terme de membres. Si tous les 
retours que nous avons reçus encore en 2014 
sont toujours très positifs, nous constatons tou-
tefois que l’objectif recrutement hors du Grand 
Lausanne tant espéré ne s’est pas vraiment réa-
lisé. Mais… il n’y a pas eu plus de départs non 
plus. Si la tranche d’âge la plus représentée est 

celle des 69 à 79 ans, celle des plus jeunes dès 50 ans a de plus en plus 
de membres. C’est un des souhaits que nous avons depuis  plusieurs 
années : rajeunir et tenter d’offrir des activités identiques à différentes 
générations en même temps, peut-être mettre en place des partages 
de savoirs. Cela demande du temps et de l’imagination.

Ce qui nous réjouit particulièrement, c’est le nombre de participants 
à nos activités qui est en nette augmentation. Les activités qui ont 
du succès poursuivent leur vitesse de croisière et chaque deux mois, 
vous pouvez découvrir une ou plusieurs nouveautés ponctuelles ou 
durables. De notre 40ème, nous avons repris la dictée avec Lova Golovt-
chiner au Signal de Bougy avec un joli succès. 

Les Guides ont aussi toujours un très grand succès et le nombre de visi-
teurs est en augmentation. Même hors saison touristique, des groupes 
s’annoncent. 

Bien évidemment le travail de nos bénévoles et de nos deux « fées du 
logis »  augmente aussi. Le partenariat avec l’Ecole des Grands-Parents 
est en marche et tout se passe très bien. Le canton est fidèle au rendez-
vous pour la subvention et a repris celle de Lausanne comme cela était 
prévu. Dans la convention, il est prévu que le MdA ait un représentant 
au comité de l’EGP et en contre-partie, l’EGP un représentant du MdA 
dans son comité. 

Nous sommes heureux que le MdA soit de plus en plus souvent solli-
cité par la Ville de Lausanne et le canton pour participer à des projets 
centrés sur les personnes retraitées, les personnes à mobilité réduite 
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jeunes et moins jeunes.  Nos connaissances du domaine, notre proxi-
mité avec ses habitants , nous permettent d’apporter une contribution 
appréciée. Pour Lausanne, qui a accepté de participer au projet de 
l’OMS « Villes amies des aînés », plusieurs membres du MdA participent 
régulièrement aux séances. Il y en aura 10 jusqu’à la fin de 2015, cha-
cune avec un thème de réflexion différent. Pour le canton, nous avons 
été invités à donner notre avis dans le cadre du grand projet « Vieillis-
sement et Santé ». 

Le MdA participe depuis plusieurs années à l’accueil des nouveaux re-
traités que plusieurs communes organisent chaque année. C’est pour 
nous l’occasion de nous faire connaître et de recruter de nouveaux 
membres. 

L’Orchestre Menuetto travaille fort et s’est produit plusieurs fois dans 
l’année. Il enchante chaque fois son public. Un grand merci à Sophie 
Guedin pour sa direction et son dynamisme. Merci également à la Fon-
dation Inverni qui aide financièrement l’orchestre depuis sa création.

Ainsi donc, le MdA bouge, il se développe. L’enquête de satisfaction 
que nous avons faite nous montre que nous sommes dans le bon che-
min. Seul bémol : il manque des activités hors du Grand Lausanne. 
Nous en sommes parfaitement conscients, et nous réfléchissons depuis 
plusieurs années à cette question. Pour nous développer hors de Lau-
sanne, il nous faut des personnes-relais qui puissent assumer une partie 
du travail d’organisation d’animation. Il nous faut également au moins 
un local confortable, de bonne dimension et équipé correctement. 
Toute cette recherche demande du temps, de la patience, mais surtout 
un peu d’argent. On n’y échappe pas !

Au terme de cette année, nous sommes confiants pour l’avenir et en-
courageons nos membres, mais aussi les lecteurs de ce rapport de par-
ler du MdA loin à la ronde. 

Mes remerciements vont à Anne Schaer Tasic et Doris Sanchez ainsi 
qu’aux Bénévoles pour leur engagement et le travail accompli.

Merci de votre attention.

Edna Chevalley, présidente
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Rapport de la secrétaire générale 
Cette année 2014 fut bien remplie ! Après 
le succès du 40ème anniversaire en 2013, 
nous avons pu voir les effets de notre travail 
puisqu’il y a eu une augmentation de 3’200 
participations supplémentaires aux activités.

C’est dire que les cours ont été pris d’assaut, 
les salles étant sur-occupées, nous avons à de 
nombreuses reprises loués des locaux sup-
plémentaires à l’Espace Riponne ou à l’Ecole 
des Grands-Parents. Nous avons aussi dû par-
fois laisser notre bureau lorsque 4 activités 

avaient lieu en même temps !

Nous sommes évidemment très contents de voir que les propositions 
que nous faisons par le biais du bulletin sont très appréciées, par contre 
nous nous sommes vite rendus compte que nous ne pouvions être « au 
four et au moulin ». De ce fait, le développement de nos activités hors 
du grand Lausanne a pris du retard et il nous a été difficile de nous 
engager dans de nouveaux projets.

Statistiques 2014

Activités régulières Nbre de pers. Nbre de séances Nbre de séances
Menuetto-Repetitions 18 468 26x
Bridge 10 400 1xsem toute l'année (40)
Conseils Juridiques 13 13 13x
Curling 20 400 2x/sem d'octobre à mars (20)

Age des membres  
90–99 ans 56
80–89 ans 334

70–79 ans 415
60–69 ans 136
50–59 16
<50 ans 6
Total 963

Répartitions des membres dans le canton
1000–1018 sans 1008 et 1009 668

1008–1009 et 1020–1096 578

Dès 1100 292

Total 1’538
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Activités ponctuelles Nbre de pers. Nbre de séances
Aperitif de Noel 101 1
Assemblee générale 75 1
Brain Gym 30 5
Bus Voyages 57 5
Dictee 47 1
Echange Autour D’un Menu 37 5
Expose Du Matin 48 3
Grillade Du Mda 31 1
Improvisation Theatrale-Cours 45 5
L’art Et Le Christianisme 222 24
La Memoire Parlons-En 50 5
Minibus 234 20
Prevoyance Funeraire 20 2
Spectacle De La Rampe 71 1
Visite Atelier Christophe Burlet 20 1
Visite Rolex Learning Center 23 1
Yoga Des Yeux 24 2
Revue De Servion 45 1
Total 1180 84

Activités régulières Nbre de pers. Nbre de séances Nbre de séances
Cyclo 3 15 480  
Danses Du Monde 14 280 toutes les 2 sem (20)
Echecs 9 360 1xsem toute l'année (40)
Ecriture 13 130 10x/an
Espagnol 7 280 1xsem toute l'année (40)
Gym Âge D'or 56 2240 5xsem toute l'année (40)
Gym Âge D'or Lundi – Session D'ete 28 224 Eté
Gym Yoga 14 560 1xsem toute l'année (40)
Informatique 61 61 42x dont 18 privés
Italien 18 540 30x
Jass 19 760 1xsem toute l'année (40)
Marcheurs 8 165 mars à novembre (20)
Petanque 10 320 1x/sem de mars à octobre (32)
Petit Dejeuner 6 121 20x
Qi Gong 9 360 1xsem toute l'année (40)
Rami 10 400 1xsem toute l'année (40)
Scrabble 7 280 1xsem toute l'année (40)
Sophrologie 15 600 1xsem toute l'année (40)
Tai Chi Morges+Nyon 16 480 30x
Tarot 6 240 1xsem toute l'année (40)
Tennis De Table 20 3200 4x/sem (40)
The Dansants Lausanne    
The Dansants Nyon 51 918 18X
Theâtre-Repetitions 10 370 37x
Total 483 14 650 810 séances
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Le bénévolat au MdA Vaud
156 bénévoles se sont mis au service du 
MdA mais surtout au service de la popu-
lation par le biais de nos activités. Ces 
bénévoles ont effectués plus de 4300 
heures sans compter le temps que les cin-
quante guides d’accueil consacrent à faire 
visiter la ville (12 181 personnes en 2014 !)

30 lecteurs, dans tout le canton, ont partagé leur passion avec 83 per-
sonnes, la plupart résidant en EMS.

16 « porteurs de livres » ont fait des allers-retours entre les bibliothèques 
et le domicile de 16 personnes ne pouvant plus se déplacer. 

Les activités de l’Orchestre Menuetto et du Théâtre de la Rampe ont permis 
à 1465 personnes de passer un bon moment en musique ou au spectacle.

Il y a bien sûr également tout le travail fait par les responsables d’activi-
tés, sans lesquels beaucoup de prestations ne pourraient avoir lieu, mais 
également les dames de l’accueil qui, jour après jour, répondent aux télé-
phones, aux personnes venant poser des questions directement à notre 
réception. Et finalement, il y a le comité du MdA, qui fait avancer le MdA 
dans le chemin qu’il a choisi il y a de nombreuses années : être une asso-
ciation dynamique, offrant de la diversité et de la bonne humeur.

Un très grand MERCI à toutes ces personnes qui s’engagent pour que 
le MdA bouge !

Bénévoles Nbre de pers. Nbre heures Nbre bénéficiaires
Accueil 40 Semx3h 6 720 Toute personne en lien  

avec le MdA
Comite 10 180
Guides D’accueil 50 12’181
La Rampe-13 Spectacles 10 560 670
Lecture De Groupe 7 230 60
Lecture Individuelle 23 800 23
Livres A Vous 16 184 16
Marcheurs 5 80 165
Menuetto-13 Concerts 12 312 795
Presidente 1 80
Responsables Activites 40 Semx2h 16 1280 Tous les bénéficiaires des activités
Totaux 156 4426 13 910
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Les activités
46 activités régulières et ponc-
tuelles ont eu lieu en 2014.  Il y a 
eu 15 830 participations, réparties 
entre 970 personnes différentes. 
Tennis de table, gym, sophrologie, 
italien, sortie minibus, tarot, écri-
ture, bridge, visites d’ateliers, etc. 
Que de diversité !

Grâce au  BSH (Bureau de Service Handicap), les cours d’informatique 
de groupe ont pu avoir lieu au MdA. En effet, le BSH a fait l’acquisition 
de six ordinateurs portables et les professeurs se sont déplacés jusque 
dans nos locaux. Un partenariat très apprécié et ceci depuis de nom-
breuses années !

D’autres nouveautés telles que le Qi-gong, l’improvisation théâtrale ou 
les cours « La mémoire, parlons-en » ont remporté un vif succès. 

La dictée a été proposée pour la seconde fois au Signal de Bougy avec 
un Lova Golovtchiner toujours en recherche de nouveaux mots ou 
maux! Un grand merci à cet artiste mais également à ceux qui ont tra-
vaillé dans l’ombre mais qui sont indispensables à cette manifestation : 
les correcteurs de l’ARCI (Association romande des correcteurs d’impri-
merie)!

Cette dictée devrait avoir lieu chaque année !
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Pl. de la Riponne 5 • 1005 Lausanne

www.mda-vaud.ch • secretariat@mda-vaud.ch
021 320 12 61 • CCP : 10-11936-6

Le Comité en 2014 : 
Présidente : Edna Chevalley, Vice-président : Jules Kunz,  Membres : Antoine 
Courvoisier, Marie Gaillard, Claude Giger, Françoise Gottofrey, Raymond Grec, 
Martine Jacquet, Daniel Kandaouroff, Chantal Lambiel.

Nos remerciements vont en particulier aux organismes qui nous  
soutiennent :

La Fondation Inverni

Le Service des Assurances Sociales et de l’Hébergement du canton de Vaud

Le Département de la Formation, de la Jeunesse et de la Culture du canton 
de Vaud

La Ville de Lausanne – Service Social et Service de la Culture

La SVUP

L’Oreille qui parle

La BCV

ainsi qu’à tous nos membres donateurs.

Service des assurances 
sociales et de 
l'hébergement 

 
 

 


